REGULAMIN
Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy

L. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

Rada Nadzorcza INTERFERIE S.A. jest stalym organem nadzoru INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy
i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,
postanowien Statutu INTERFERIE S.A., niniejszego Regulaminu, ktéry ustala zasady i tryb pracy Rady
Nadzorczej, oraz innych powszechnie obowigzujgcych przepisbw prawa i postanowied aktow
wewnetrznych Spoétki. W celu utatwienia stosowania niniejszego Regulaminu do jego tekstu wtgczono tresc
niektorych przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz niektdre postanowienia Statutu Spotki.
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§2.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw, powotywanych i odwotywanych na wspding
kadencje przez Walne Zgromadzenie.

2. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z zastrzezeniem, iz ostatnim rokiem obrotowym pierwszej
kadencji Rady Nadzorczej jest 2006 rok.

4. Cztonek Rady Nadzorczej musi spetniaé wymagania okreélone postanowieniami § 16" ust. 2 Statutu
Spofki.

§3.

1. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

2. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwofania go ze
sktadu Rady Nadzorczej.

§4.

W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, spowodowanego
wygasnieciem mandatu cztonka Rady, Zarzad Spétki niezwtocznie podejmuje niezbedne czynnosci, majace
na celu uzupetnienie sktadu Rady Nadzorcze;.

§5.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i jego Zastepce, a w miare
potrzeby takze Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczgcy oraz Sekretarz Rady mogg by¢ przez Rade Nadzorczg odwotani
z petnionych funkcji w kazdym czasie.
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§6.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
funkcjonowania.
2. Do szczegdlnych uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosSci Spétki oraz sprawozdania finansowego,
2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow lub pokrycia strat,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci, o ktorych
mowa w pkt. 1) i 2),



4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium

dla cztonkéw Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkéw,

powotywanie i odwotywanie Prezesa oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach z waznych powododw cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci

Zarzadu Spotki, w razie odwotania lub zawieszenia cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu lub gdy

Zarzad z innych powoddw nie moze dziatag,

ustalanie cztonkom Zarzadu wynagrodzenia oraz innych warunkéw umoéw o $wiadczenie ustug

zarzadzania, na podstawie zasad ksztattowania wynagrodzend Cztonkéw Zarzadu uchwalonych

przez Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem przepisoéw ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.

o0 zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujgcych niektérymi spotkami,

dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania

finansowego,

zatwierdzanie budzetu rocznego oraz wieloletnich planéw strategicznych Spétki,

zatwierdzanie rocznych limitéw zadtuzenia Spétki,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spétki,

zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spoéfki,

opiniowanie przedtozonego przez Zarzad corocznego sprawozdania o wydatkach

reprezentacyjnych Spoétki, a takie wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi

w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, atakze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk,

o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania

mieniem panstwowym, wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za ubiegty rok

obrotowy,

zatwierdzenie zasad oraz plandéw prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej przyjetych przez

Zarzad wraz z opiniowaniem zasad dziatalnosci sponsoringowej oraz oceng efektywnosci

prowadzonej przez Spotke dziatalnosci sponsoringowej,

opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywdéw trwatych, okre$lonych w § 33" Statutu Spétki,

na wniosek Zarzadu wyrazanie zgody na:

a) zawarcie przez Spétke umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za swiadczone
ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem
przekracza 500.000 ztotych netto, w stosunku rocznym,

b) dokonanie przez Spétke zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty,
o ktérej mowa w lit. a),

c¢) zawarcie przez Spdétke umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, w ktdrych maksymalna wysoko$s¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

d) zawarcie przez Spétke umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajacej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywédw w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

e) dokonanie przez Spétke zwolnienia z dtugu lub zawarcie innej umowy o podobnym skutku
o wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

3. Z uwzglednieniem postanowien § 13 ust. 3 i § 13! Statutu Spétki, Rada Nadzorcza przeprowadza
postepowanie kwalifikacyjne poprzedzajgce powotanie cztonkéw Zarzadu Spotki.



§7.
W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty Spoétki, zagdaé
od Zarzadu i pracownikow sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majgtku Spoétki.
Rada Nadzorcza ma prawo zadania dla swoich potrzeb wykonania niezbednych ekspertyz i badan
w zakresie spraw bedacych przedmiotem jej nadzoru.

§8.
Niezwtocznie po powotaniu do Rady Nadzorczej, kazdy cztonek Rady sktada pisemne oswiadczenie
w sprawie zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy.
Do udzielania informacji organom Spoétki, mediom i innym instytucjom urzedowym na zewnatrz o pracy
Rady upowazniony jest Przewodniczgcy Rady lub, za jego zgodg, inny cztonek Rady.
Informacji o dziatalnosci Spétki udziela Zarzad. Rada Nadzorcza nie jest upowazniona do udzielania
informacji gospodarczych i innych szczegétowych dotyczacych jej dziatalnosci.

§9.
Z zastrzezeniem ust. 2 i 3, Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, a cztonkowie Rady
wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
W INTERFERIE S.A. dziata Komitet Audytu, ktérego cztonkowie sg powotywani przez Rade Nadzorczg
sposréd swoich cztonkdw. Rada Nadzorcza zatwierdza Regulamin Komitetu Audytu okreslajgcy
uprawnienia, zakres dziatania i tryb pracy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki.
Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkdw do samodzielnego wykonywania poszczegélnych
czynnosci nadzorczych, jak tez moze powotywaé Komisje Rady do wykonywania okreslonych czynnosci
zwigzanych z nadzorem Spotki. Zakres obowigzkéw i czynnosci delegowanych cztonkéw Rady lub
Komisji Rady okresla Rada Nadzorcza w uchwale o ich delegowaniu lub powotaniu do Komisji.
Komitet Audytu, cztonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego wykonywania czynnosci
nadzorczych lub wtasciwa Komisja przedktadajg Radzie Nadzorczej szczegdétowe sprawozdania
z petnionych funkgji.
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§ 10.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg s3 w miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.
Podstawowg formg realizacji posiedzern Rady Nadzorczej sg posiedzenia stacjonarne z osobistym
stawiennictwem jej cztonkéw. Uczestnictwo w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ odbywa sie poprzez wykorzystanie tgcza
telefonicznego lub innego sposobu umozliwiajgcego wzajemne porozumienie wszystkich
uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Sposéb przeprowadzania posiedzenia
ustala zwotujacy. Dodatkowo w razie braku takiego ustalenia Cztonkowie Rady Nadzorczej chcacy
uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu S$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ powinni przed terminem posiedzenia uzyskaé¢ zgode zwotujgcego
posiedzenie na udziat w posiedzeniu w tej formie.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. W przypadku
wygasniecia mandatu Przewodniczgcego Rady Nadzorczej zwotuje on i otwiera nastepne posiedzenie
Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodniczgcego. W przypadku gdy nie jest to mozliwe,
wskazane wyzej obowigzki Przewodniczacego, do czasu wyboru Przewodniczgcego na najblizszym
posiedzeniu petni Wiceprzewodniczacy Rady. Gdy nie jest takie mozliwe zwotanie i otwarcie
posiedzenia Rady Nadzorczej przez Wiceprzewodniczgcego Rady, Zarzad wysyta zaproszenia do
wszystkich cztonkdw Rady w celu odbycia posiedzenia Rady w zmienionym skfadzie, wskazujgc termin,
miejsce posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad.
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej, wskazujace date, godzine i miejsce posiedzenia,
zawierajgce informacje o mozliwosci udziatu w posiedzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sg na odlegtos¢, wraz z porzgdkiem obrad i materiatami dotyczgcymi
porzadku obrad Rady, powinny by¢ wystane cztonkom Rady Nadzorczej co najmniej na 7 dni przed jego
terminem. W uzasadnionych przypadkach, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej moze ten termin skrécic.



4. Zawiadomienia i materiaty na posiedzenie Rady mogg by¢ przekazywane réwniez za posrednictwem
poczty elektronicznej, z zastrzezeniem ztozenia przez cztonka Rady Nadzorczej oswiadczenia w tej
sprawie i wskazania adresu e-mailowego, lub za pomocg dedykowanej platformy informatycznej, ktérg
postuguje sie Spotka. Jezeli wskazany przez cztonka Rady Nadzorczej adres e-mailowy nie znajduje sie
w domenie wskazanej przez Spoétke, dopuszcza sie mozliwo$é korespondencji na inny adres poczty
elektronicznej danego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, iz informacje istotne z punktu
widzenia dziatalnosci Spdétki winny mie¢ postaé odrebnego dokumentu zataczanego do tej
korespondencji w formie zaszyfrowanej. Hasto stuzgce do otwarcia plikow przesytanych w taki sposéb
przekazywane jest cztonkowi Rady Nadzorczej innym kanatem komunikacji (np. sms-em). Niniejsze
zasady stosuje sie odpowiednio do korespondencji elektronicznej miedzy cztonkami Rady Nadzorczej,
a Spotka, jak réwniez miedzy cztonkami Rady Nadzorczej w zakresie dotyczacym spraw Spétki.

5. Porzadek obrad Rady Nadzorczej okreslony w zawiadomieniu o zwotaniu Rady Nadzorczej nie powinien
by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy, z wytgczeniem sytuacji gdy:

a) na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy wyrazajg zgode na
zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad,

b) podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spétki przed
szkodg,

¢) zachodzi koniecznos$¢ podjecia uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt
intereséw pomiedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka,

d) zmiana dotyczy dodania punktu w sprawie usprawiedliwienia nieobecnosci na posiedzeniu
cztonka Rady Nadzorcze;.

6. Uczestniczacy w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkédw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ zobowigzani sg zapewnic, ze miejsce ich przebywania w trakcie posiedzenia oraz uzyte do
komunikowania sie urzgdzenia gwarantujg zachowanie poufnosci ujawnionych informacji oraz
przedstawianych i omawianych na posiedzeniu dokumentéw.

§11.

1. Przewodniczacy lub jego Zastepca ma obowigzek zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej takze na
pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady Nadzorczej zawierajacy proponowany porzadek
obrad. W takim przypadku, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku.

2. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady s3
obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedzenia Rady w tym trybie.

§12.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego, posiedzenie
prowadzi wybrany przez Rade jej cztonek.

§13.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu z wytgczeniem
wewnetrznych spraw Rady i glosowan oraz spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
cztonkdéw, a w szczegdlnosci odwotania, zawieszania w czynnosciach, odpowiedzialnosSci oraz ustalenia
wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu.

2. Na posiedzenia Rady Nadzorczej mogg byc¢ zapraszani przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
wtasciwi dla omawianej sprawy pracownicy Spotki lub inne osoby.

V. PROTOKOLY | UCHWALY Z POSIEDZEN RADY NADZORCZE)J.

§14.
1. Posiedzenia i uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane.
2. Protokoét powinien zawieraé:
a) numer kolejny protokotu, date i miejsce posiedzenia;



b) imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, a w sytuacjach uczestnictwa
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, rowniez rodzaj
wykorzystanych srodkow;

c) ustalony porzadek obrad;

d) wyniki obrad — stwierdzenie powziecia uchwaty i jej tre$¢, wzglednie stwierdzenie odmiennego
zatatwienia sprawy;

e) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty, tj. liczbe gtoséw oddanych ,za”, ,przeciw”
i ,wstrzymujgcych sie”;

f) zdania odrebne, tj. stanowisko cztonka Rady Nadzorczej nie zgadzajgcego sie z poglagdami
pozostatych.

Obligatoryjne zataczniki do protokotu stanowia:

a) lista obecnosci podpisana przez cztonkéw Rady Nadzorczej, ktdrzy uczestniczyli w posiedzeniu

osobiscie, oraz zawierajgca informacje na temat cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych
w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkédw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,
b) uchwaty, o ktérych mowa w § 16 ust. 6.

Protokot podpisujg cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu, w tym cztonkowie Rady

Nadzorczej zgtaszajgcy zdania odrebne. Protokoty podlegajg zatwierdzeniu i podpisaniu na kolejnym

posiedzeniu Rady.

Cztonek Rady Nadzorczej nieuczestniczacy w danym posiedzeniu sktada na protokole z tego posiedzenia

oswiadczenie, iz zapoznat sie z trescig protokotu i podjetych uchwat.

Zatwierdzone i podpisane protokoty oraz uchwaty Rady Nadzorczej przechowywane sg w Biurze

Zarzadu Spotki. Na zadanie poszczegdlnych cztonkédw Rady Nadzorczej kopie protokotow i/lub uchwat

Rady Nadzorczej sg im przekazywane.

Za prawidtowe przechowywanie protokotéw i uchwat Rady Nadzorczej odpowiedzialny jest Zarzad

Spotki. Zarzad wskazuje osoby sposrdd pracownikéw Biura Zarzadu Spoétki, ktére zobowigzane sg

wykonywac te obowigzki.

§15.
Protokotowaniu podlegajg rowniez uchwaty podjete poza posiedzeniami Rady Nadzorczej.
Protokoty uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, powinny zawieraé w szczegdlnosci: tryb
gtosowania, a w przypadku gtosowania przy uzyciu srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ takze rodzaj wykorzystanych $rodkéw, imiona i nazwiska cztonkdw Rady Nadzorczej
biorgcych udziat w gtosowaniu, tresé¢ uchwat, wyniki gtosowania oraz wzmianke o zdaniach odrebnych.
Protokoty uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, s podpisywane przez Przewodniczgcego Rady
oraz przesytane cztonkom Rady Nadzorczej na ich zgdanie we wskazanej przez nich formie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej biorgcy udziat w gtosowaniu podpisujg protokét na najblizszym
posiedzeniu Rady.

§ 16.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

Na zgdanie chocby jednego z gtosujacych, zarzadza sie gtosowanie tajne.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw

Rady.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej

potowy sktadu Rady Nadzorczej, w przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos na

pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢

spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty podpisywane sg przez wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej, ktérzy uczestniczyli

w gtosowaniu.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady

zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat

w podejmowaniu uchwaty.



VI.

OBOWIAZKI INFORMACYJNE CZtONKOW RADY NADZORCZE).

§17.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie, nie pdzniej niz na najblizszym posiedzeniu Rady

Nadzorczej, poinformowaé pozostatych cztonkéw Rady o zaistniatym konflikcie intereséw ze Spdtka oraz
powinien powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad podjeciem uchwaty
w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt interesow.

1)

2)

Vil.

§18.
Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek:

przekazywania Spédtce informacji o osobistych, faktycznych Ilub organizacyjnych powigzaniach
z akcjonariuszem Spotki. Przekazanie do Spoétki informacji powinno nastgpi¢ niezwtocznie, w formie
pisemnej, w terminie umozliwiajgcym Spétce ich odpowiednie upublicznienie, w sposdéb okreslony
w Spétce lub wynikajacy z ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa;

niezwtocznego przekazywania Spdtce informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spétki lub tez spotki wobec
niej dominujacej lub zaleznej, jak tez informacji o wszelkich transakcjach z takimi spdtkami, o ile sg one
istotne dla sytuacji materialnej cztonka Rady. Przekazanie informacji powinno nastgpi¢ we wtasciwym
trybie, wynikajgcym z ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub w sposdb okreslony przez Spétke.

POSTANOWIENIA KONCOWE.

N

§19.
Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spotka, zgodnie z ustalonym budzetem.
Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

§ 20.
Cztonkowie Rady za petnienie swych funkcji otrzymuja wynagrodzenie ustalone przez Walne
Zgromadzenie.
Warunkiem wypfaty wynagrodzenia jest obecnosé cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Wynagrodzenie jest nalezne w przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci cztonka na
posiedzeniu Rady Nadzorczej przez Rade Nadzorcza.
Wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej, delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci cztonka
Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

§21.
Regulamin wchodzi w zycie po jego uchwaleniu przez Rade Nadzorczg i zatwierdzeniu przez Walne

Zgromadzenie.



