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Projekt /1/ do punktu porządku obrad 2 

 

Uchwała Nr …../2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy 

z dnia 20 września 2017 r. 

 

w sprawie  wyboru Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

 

Na podstawie przepisu art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz postanowień § 28 ust. 1 

Statutu INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy i § 8 ust. 1 Regulaminu Walnych Zgromadzeń 

INTERFERIE S.A. uchwala się, co następuje: 

§ 1. 

 Na Przewodniczącą/-ego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera się Panią/Pana 

……………………………………....… . 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Projekt /2/ do punktu porządku obrad 4 

 

Uchwała Nr …../2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy 

z dnia 20 września 2017 r. 

 

w sprawie  przyjęcia porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 

 Przyjmuje się następujący porządek obrad: 

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

4. Przyjęcie porządku obrad. 

5. Powzięcie uchwał w sprawie zmian w składzie Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy. 

6. Zamknięcie obrad. 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Projekt /3/ do punktu porządku obrad 5 

 

Uchwała Nr …../2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy 

z dnia 20 września 2017 r. 

 

w sprawie określenia liczby członków Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy. 

 

Na podstawie przepisu art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz postanowienia § 16 ust. 2 

Statutu INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. 

1. Walne Zgromadzenie określa liczbę członków Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. na …… osób. 
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2. Traci moc Uchwała Nr 18/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INTERFERIE Spółka Akcyjna  

z siedzibą w Legnicy z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie określenia liczby członków Rady 

Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy na V kadencję. 

 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Projekt /4/ do punktu porządku obrad 5 

 

Uchwała Nr …../2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy 

z dnia 20 września 2017 r. 

 

w sprawie odwołania ze składu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy. 

 

Działając na podstawie przepisu art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz postanowienia § 29 

ust. 1 pkt. 12) Statutu Spółki, uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

Odwołuje się ze składu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy Panią/Pana 

…………………… . 

§ 2 

 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Projekt /5/ do punktu porządku obrad 5 

 

Uchwała Nr …../2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

INTERFERIE Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy 

z dnia 20 września 2017 r. 

 

w sprawie powołania do Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy. 

 

Działając na podstawie przepisu art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz postanowienia  

§ 29 ust. 1 pkt. 12) Statutu Spółki, uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

Powołuje się do Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy Panią/Pana …………………… . 

 

§ 2 

 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Uzasadnienie do projektów uchwał o numerach od 3 do 5 

 

Zgodnie z postanowieniami Uchwały Nr 21/2017 Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibą  

w Legnicy z dnia 13 lipca 2017 r., Zarząd Spółki zobowiązany został do zwołania Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia INTERFERIE S.A. z siedzibą w Legnicy z punktem porządku obrad przewidującym dokonanie 

zmian w składzie Rady Nadzorczej Spółki, których celem będzie dostosowanie składu Rady Nadzorczej  

w sposób umożliwiający powołanie Komitetu Audytu, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 11 maja 2017 r.  

o biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089). 
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W myśl przepisów art. 129 wyżej cytowanej ustawy: 

1. W skład komitetu audytu wchodzi przynajmniej 3 członków. Przynajmniej jeden członek komitetu 

audytu posiada wiedzę i umiejętności w zakresie rachunkowości lub badania sprawozdań 

finansowych. 

2. Do członków komitetu audytu działającego w jednostkach zainteresowania publicznego będących 

jednostkami samorządu terytorialnego przepisu ust. 1 zdanie drugie nie stosuje się. 

3. Większość członków komitetu audytu, w tym jego przewodniczący, jest niezależna od danej 

jednostki zainteresowania publicznego. Uznaje się, że członek komitetu audytu jest niezależny od 

danej jednostki zainteresowania publicznego, jeżeli spełnia następujące kryteria: 

1) nie należy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powołania nie należał do kadry kierowniczej 

wyższego szczebla, w tym nie jest ani nie był członkiem zarządu lub innego organu 

zarządzającego danej jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej; 

2) nie jest ani nie był w okresie ostatnich 3 lat od dnia powołania pracownikiem danej 

jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej, z wyjątkiem sytuacji 

gdy członkiem komitetu audytu jest pracownik nienależący do kadry kierowniczej wyższego 

szczebla, który został wybrany do rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub 

kontrolnego danej jednostki zainteresowania publicznego jako przedstawiciel pracowników; 

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 września 

1994 r. o rachunkowości lub nie reprezentuje osób lub podmiotów sprawujących kontrolę 

nad daną jednostką zainteresowania publicznego; 

4) nie otrzymuje lub nie otrzymał dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokości, od 

danej jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej, z wyjątkiem 

wynagrodzenia, jakie otrzymał jako członek rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego 

lub kontrolnego, w tym komitetu audytu; 

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powołania nie utrzymywał istotnych 

stosunków gospodarczych z daną jednostką zainteresowania publicznego lub jednostką z 

nią powiązaną, bezpośrednio lub będąc właścicielem, wspólnikiem, akcjonariuszem, 

członkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, lub osobą 

należącą do kadry kierowniczej wyższego szczebla, w tym członkiem zarządu lub innego 

organu zarządzającego podmiotu utrzymującego takie stosunki; 

6) nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powołania nie był:  

a) właścicielem, wspólnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem 

obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie 

sprawozdania finansowego danej jednostki zainteresowania publicznego lub 

jednostki z nią powiązanej lub  

b) członkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej 

lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie sprawozdania 

finansowego danej jednostki zainteresowania publicznego, lub  

c) pracownikiem lub osobą należącą do kadry kierowniczej wyższego szczebla, w tym 

członkiem zarządu lub innego organu zarządzającego obecnej lub poprzedniej firmy 

audytorskiej przeprowadzającej badanie sprawozdania finansowego danej jednostki 

zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej, lub  

d) inną osobą fizyczną, z której usług korzystała lub którą nadzorowała obecna lub 

poprzednia firma audytorska lub biegły rewident działający w jej imieniu;  

7) nie jest członkiem zarządu lub innego organu zarządzającego jednostki, w której członkiem 

rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest członek zarządu lub 

innego organu zarządzającego danej jednostki zainteresowania publicznego; 

8) nie jest członkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego danej 

jednostki zainteresowania publicznego dłużej niż 12 lat; 

9) nie jest małżonkiem, osobą pozostającą we wspólnym pożyciu, krewnym lub powinowatym 

w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - członka zarządu lub innego organu 

zarządzającego danej jednostki zainteresowania publicznego lub osoby, o której mowa  

w pkt 1-8; 
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10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z członkiem zarządu lub innego 

organu zarządzającego danej jednostki zainteresowania publicznego lub osobą, o której 

mowa w pkt 1-8. 

4. Dodatkowe wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 3 pkt 4: 

1) obejmuje udział w systemie przydziału opcji na akcje lub innym systemie wynagradzania za 

wyniki; 

2) nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w stałej wysokości w ramach planu 

emerytalnego, w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytułu wcześniejszej pracy w danej 

jednostce zainteresowania publicznego w przypadku, gdy warunkiem wypłaty takiego 

wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w danej jednostce zainteresowania 

publicznego. 

5. Członkowie komitetu audytu posiadają wiedzę i umiejętności z zakresu branży, w której działa 

jednostka zainteresowania publicznego. Warunek ten uznaje się za spełniony, jeżeli przynajmniej 

jeden członek komitetu audytu posiada wiedzę i umiejętności z zakresu tej branży lub poszczególni 

członkowie w określonych zakresach posiadają wiedzę i umiejętności z zakresu tej branży. 

6. Przewodniczący komitetu audytu jest powoływany przez członków komitetu audytu lub radę 

nadzorczą, lub inny organ nadzorczy lub kontrolny jednostki zainteresowania publicznego. 

 


