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Wstep

W zwigzku ze zmianami prawnymi, w tym w szczegdlnosci w zwigzku z faktem, iz od dnia 3 lipca
2016 r. w krajowym porzgdku prawnym obowigzywac bedg przepisy:

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r. w
sprawie naduzyc¢ na rynku (ang. Market Abuse Regulation — ,MAR"),

catkowicie ulega zmianie system raportowania, ktéremu podlegajg spotki notowane na rynkach
regulowanych oraz w alternatywnych systemach obrotu we wszystkich krajach Unii Europejskie;.

Od chwili obowigzywania MAR, na spétkach publicznych cigzy obowigzek zbierania, analizowania
oraz segregowania informacji pod kgtem ich cenotwdrczosci. Dotyczy to takze informacji finansowych,
ktére dotgd byly publikowane w trybie raportéw okresowych, a obecnie, jesli Spotka uzna, ze
konkretna informacja finansowa jest informacjg poufng, opublikuje stosowny raport biezgcy w celu
przekazania danej informacji uczestnikom rynku kapitalowego jeszcze przed publikacjg danego
raportu okresowego.

Cele i zakres Polityki

INTERFERIE S.A. uznaje prowadzenie transparentnej polityki informacyjnej za fundament dialogu z
akcjonariuszami oraz budowania wartosci w perspektywie dtugoterminowej. W zwigzku z tym
INTERFERIE S.A. przyjety Polityke, ktérej celem jest zapewnienie, aby INTERFERIE S.A.
niezwtocznie przekazywala do wiadomosci publicznej informacje cenotwércze dotyczace
INTERFERIE S.A., ktore s3 istotne dla podejmowania decyzji inwestycyjnych, i ktére — okreslone w
sposob precyzyjny — moglyby mie¢ wplyw na cene instrumentéw finansowych Spdiki oraz ktore
racjonalny inwestor prawdopodobnie wykorzystalby przy podejmowaniu swoich decyzji
inwestycyjnych.

Polityka jest zgodna z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i ma zastosowanie do
wszystkich istotnych aspektéw dziatalnosci INTERFERIE S.A.

Przestrzeganie zasad okreslonych m.in. w niniejszej Polityce ma na celu zapewnienie skutecznych i
efektywnych mechanizméw gwarantujgcych w szczego6lnosci terminowa publikacje informaciji
poufnych, zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi spotki publiczne.

Menadzerowie i osoby bliskie

Polityka odnosi sie bezposrednio do oséb petnigcych obowigzki zarzgdcze oraz oséb blisko z nimi
zwigzanych rodzinnie i/lub biznesowo.

Osoba pelnigca obowigzki zarzgdcze oznacza osobe zwigzang z INTERFERIE S.A., ktéra:
a) jestcztonkiem Zarzgdu lub Rady Nadzorczej; lub
b) petni funkcje kierownicze, nie bedgc cztonkiem organéw, o ktérych mowa w lit. a), przy czym
ma staly dostep do informacji poufnych dotyczacych posrednio lub bezposrednio
INTERFERIE S.A. oraz uprawnienia do podejmowania decyzji zarzgdczych majgcych wplyw
na dalszy rozwdj i perspektywy
gospodarcze INTERFERIE S.A. ;

na potrzeby niniejszej Polityki okreslani dalej jako ,menad zerowie ".

W zakresie wymaganym przez obowigzujgce przepisy prawa, zasady opisane w tej Polityce odnoszg
sie rowniez do oso6b blisko zwigzanych z menadzerami.

Przez osobe blisko zwigzang z menadzerem Spotka rozumie osobe:



a) bedgcg matzonkiem lub pozostajgcg z menadzerem w faktycznym wspolinym pozyciu;

b) dzieci pozostajgce na utrzymaniu menadzera bgdz osoby zwigzane z menadzerem z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) innych krewnych i powinowatych, ktérzy w dniu zawarcia transakcji dotyczacych papierow
wartosciowych lub finansowych instrumentow pochodnych Spokki, pozostajg z menadzerem
we wspolnym gospodarstwie domowym przez okres co najmniej roku;

d) osobe prawng, grupe przedsiebiorstw lub spotke osobowg, w ktérej obowigzki zarzadcze pehni
menadzer lub jego osoba bliska, nad ktérg menadzer lub jego osoba bliska sprawuje
posrednig lub bezposrednig kontrole, ktéra zostata utworzona, by przynosi¢ korzysci
menadzerowi lub jego osobie bliskiej, lub ktérej interesy gospodarcze sg w znacznym stopniu
zbiezne z interesami menadzera lub osoby bliskiej.

Spoétka w ramach wewnetrznych procedur przeprowadza identyfikacje menadzeréw, pisemnie
informuje menadzeréw o obowigzkach wynikajgcych z przepisow prawa oraz uzyskuje od kazdego
menadzera liste os6b bliskich z nim zwigzanych. Spétka informuje menadzeréw o koniecznosci
pisemnego zawiadomienia os6b bliskich o obowigzkach wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz o koniecznosci przechowywania kopii takiego zawiadomienia.



Informacje poufne

Spotka, zgodnie z przepisami MAR, rozumie informacje poufng jako:

okreslong w spos6b precyzyjny informacje, wskazujacg na minione okolicznosci lub
zdarzenia oraz takie okolicznosci i zdarzenia, ktérych wystgpienia mozna zasadnie
oczekiwa¢ i ktore sg wystarczajgco szczego6towe, aby mozna bylo wyciggngé na ich
podstawie wniosek co do prawdopodobnego ich wptywu na rynek,

. majacg prawdopodobnie znaczacy wplyw na ceny instrumentow finansowych (tj.

cenotworczg) — czyli takg informacje, ktorg racjonalny inwestor prawdopodobnie wykorzystatby,
opierajgc sie na niej w czeéci przy podejmowaniu swoich decyzji inwestycyjnych. Obydwie opisane
powyzej przestanki nalezy rozpatrywaé tgcznie.

Spotka przedstawia ponizej przykltadowg liste informacji potencjalnie poufnych:

« okresowe wyniki finansowe i produkcyjne, w tym, jesli zostang opracowane takze
przewidywania lub szacunki;

« istotne odchylenia parametréw finansowych, budzetowych, kosztowo-produkcyjnych;

« informacje z zakresu przeksztatcen, fuzji oraz przeje¢ (dotyczgce np.: wydzielenia,
potagczenia, joint venture, sprzedazy, nabycia);

« informacje dotyczgce polityki dywidendowej oraz jej zmian;

« informacje dotyczgce transakcji kupna lub sprzedazy akcji Spotki;
* nadanie lub zmiane ratingu Spoiki;

* istotne sprawy sporne;

» wezwania na wykup akcji Spéiki;

« zmiany w strukturze kapitatowej Spoiki;

« istotne projekty inwestycyjne i kapitatowe;

* nabycie lub zbycie istotnych aktywow;

 zawarcie przez Spotke umowy znaczacej;

* podjecie dziatan restrukturyzacyjnych majgcych lub mogacych wptyngé¢ na istotne aktywa i
pasywa Spotki a takze na sytuacje finansowg Spotki;

* podjecie przez Spoike decyzji o rozszerzeniu lub zmniejszeniu zakresu dziatalnosci
podstawowej;

« ustanowienie hipoteki lub innego ograniczonego prawa rzeczowego na istotnych aktywach
Spotki;

* podjecie decyzji o emisji obligacji lub innych papieréw wartosciowych przez Spétke;

« zamkniecie linii kredytowej udostepnionej Spotce;

* materializacje ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig operacyjng Spofki;

* wybor biegtego rewidenta;

 odwotanie, rezygnacje, powotanie osoby wchodzgcej w sktad organéw statutowych Spoiki;
* ogtoszenie strategii przez Spoétke;

« informacje o przebiegu Walnego Zgromadzenia.

Spétka informuje, ze powyzsza lista stanowi jedynie przykliadowe wyliczenie informacji uznawanych
przez Spotke za informacje potencjalnie poufne.

Wystgpienie danego zdarzenia na liscie nie jest rownoznaczne z uznaniem zdarzenia za informacje
poufng. Jednoczesnie, niewystgpienie danego zdarzenia na liscie nie determinuje braku jego
istotnosci. Istotnosé kazdego zdarzenia powinna byé analizowana dla kazdego zdarzenia oddzielnie
przez Spotke.



Ostateczng decyzje w sprawie uznania danej informacji za poufng podejmuje w imieniu Spotki dwoch
Cztonkow Zarzadu.

Wszystkie informacje poufne bedg przez Spoétke raportowane niezwtocznie zgodnie z przepisami
obowigzujgcego prawa.

Spéitka réwnoczesnie informuje, ze zastrzega sobie prawo skorzystania z mozliwosci opdznienia, na
wiasng odpowiedzialnos¢ i zgodnie z przepisami MAR, publikacji raportu biezgcego z dang informacjg
poufng, jesli:

e niezwtoczne ujawnienie informacji poufnej mogtoby naruszyé prawnie uzasadniony interes
Spotki;

» opo6znienie prawdopodobnie nie wprowadzi w bigd uczestnikéw rynku kapitatowego, a takze
» Spoéika jest w stanie zapewni¢ zachowanie informacji w poufnosci.

Wszystkie opisane powyzej przestanki konieczne do opdznienia ujawnienia informacji poufnej nalezy
rozpatrywac fgcznie.

Proces ujawnie N oraz uczestnicy procesu

Polityka w spos6b ramowy przedstawia proces przekazywania do publicznej wiadomosci informacji
dotyczacych dziatania Spéiki. Szczegdlowe zasady zostaty opisane w dokumentach wewnetrznych
Spoiki.

Polityke koordynuje Zarzad Spotki we wspotpracy z dyrektorem ds. informacji gietdowych i relaciji
inwestorskich.

Osoby upowa znione do wypowiadania si € w imieniu INTERFERIE S.A.

Do wypowiadania sie w imieniu INTERFERIE S.A. upowaznione sg nastepujgce osoby:
e Czlonkowie Zarzadu;
e dyrektor ds. informacji gieldowych i relacji inwestorskich;
* lub inne osoby wyznaczone przez Prezesa Zarzgdu Spéiki.
Spotka pragnie podkreslic, ze wypowiedzi os6b nieuprawnionych nie powinny by¢ uznawane za
wypowiedzi pochodzgce od Spoiki.
Kanaty ujawniania informacji poufnej

Spétka niezwtocznie ujawnia informacje poufne, o ile Spétka nie zdecydowata sie na ich opdznienie
zgodnie z przepisami MAR.

Wymaganym regulacyjnie kanatem informacji przekazywanej do wiadomo$ci publicznej, dla informaciji
poufnej, jest forma raportow biezgcych i okresowych przekazywanych systemem ESPI lub EBI.

Po upublicznieniu informacji poufnej — zgodnie z wymogami prawa — za pomocg ESPI/EBI, Spéitka
umieszcza stosowny raport na stronie internetowej w zakladce, dostepnej pod adresem:
www.gielda.interferie.pl poswieconej relacjom inwestorskim, ktora jest na biezgco uaktualniana.

Informacje o charakterze poufnym sg udostepniane osobom trzecim dopiero po ich opublikowaniu w
trybie przewidzianym w prawie (np. w formie raportu biezgcego) a tym samym po ujawnieniu
uczestnikom rynku kapitatowego.



Pozostale zagadnienia zwi gzane z ujawnianiem informacji

Okresy zamkniete

Przez okresy zamkniete rozumie sie, zgodnie z przepisami MAR, okres 30 dni kalendarzowych przed
opublikowaniem zgodnie z przepisami krajowymi (i) srodrocznych sprawozdan finansowych, oraz (ii)
rocznego sprawozdania finansowego. W okresach zamknietych, menadzerowie, o ile nie uzyskali
stosownego pozwolenia od Spotki zgodnie z przepisami MAR, sg zobowigzani do nieprzeprowadzania
transakcji dotyczacych m.in. papieréw wartosciowych Spoéfki.

Informacje o transakcjach menadzeréw oraz oséb bliskich

Polityka informacyjna Spotki ma stuzy¢ utrzymaniu wysokiego poziomu zaufania uczestnikéw rynku
kapitatowego do Spétki. W tym celu, zgodnie z przepisami prawa, menadzerowie, oraz osoby blisko z
nimi zwigzane, zobowigzane sa, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami Spoiki, do przekazywania do
Spotki oraz do KNF informacji o zawartych przez nich transakcjach, dotyczgcych m.in. nabycia lub
zbycia akcji Spétki, instrumentéw pochodnych dotyczgcych akcji Spétki oraz innych instrumentow
finansowych powigzanych z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na takim rynku.
Powiadomienia, o ktérych mowa powyzej, nalezy dokonaé¢ niezwtocznie , nie p6 zniej ni z w ciagu 3
dni roboczych od daty zawarcia transakcji . Spétka niezwtocznie, lecz nie pézniej niz w terminie 3
dni roboczych od dnia dokonania transakcji, przekazuje uzyskane w tym trybie informacje w formie
raportéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi. Przyktadowa,
niewyczerpujgca, lista transakcji menadzeréw oraz bliskich im o0s6b, dotyczgcych instrumentéw
finansowych Spoiki, podlegajgca obowigzkowi ujawnienia, uwzglednia:

* nabycie, zbycie, krétkg sprzedaz, subskrypcje lub wymiane;
e dokonane lub otrzymane darowizny oraz otrzymany spadek;
» transakcje zastawiania lub pozyczania instrumentéw finansowych;

» transakcje zawierane przez osoby zawodowo zajmujgce sie posredniczeniem w zawieraniu
transakcji lub wykonywaniu zlecen w imieniu menadzera lub bliskiej mu osoby.

Lista 0s6b z dostepem do informacji poufnych

Zgodnie z wymogiem natozonym przez przepisy MAR, Spétka prowadzi oraz aktualizuje listy os6b
posiadajgcych dostep do informacji poufnych. Lista jest przygotowana zgodnie z formatem
okreslonym w stosownym rozporzadzeniu wykonawczym do rozporzadzenia MAR. Spétka informuje
osoby uwzglednione na liscie o obowigzkach wynikajacych z przepiséw obowigzujgcego prawa oraz
zbiera pisemne os$wiadczenia tych oséb, w ktorych potwierdzajg oni swojg swiadomos¢ w zakresie
zwigzanym z wykorzystywaniem lub bezprawnym ujawnianiem informacji poufnych.

Rowny dostep do informaciji

Jednym z priorytetdw Spéiki jest zapewnienie rownego dostepu do przekazywanych informacji
uczestnikom rynku kapitalowego. Z tego wzgledu, Spétka jest wrazliwa na kwestie zwigzane z
selektywnym ujawnianiem informacji poufnej i doktada najwyzszych staran, by zapobiegaé takim
zdarzeniom. Zdaniem Spoiki, obecnie obowigzujgce uregulowania wewnetrzne w obszarze ujawniania
informacji, jak réwniez stosowane przez Spoétke kanaly komunikacji, wliczajgc w to konferencje
wynikowe, majg na celu zapobieganie niezgodnemu z prawem selektywnemu i incydentalnemu
ujawnianiu informacji poufnych.

Kalendarz Finansowy

Zawiera daty opublikowania kolejnych raportéw okresowych dotyczgcych danych finansowych i jest
dostepny na stronie www.gielda.interferie.pl .

Weryfikacja Raportéw Analitycznych




Spétka nie dokonuje weryfikacji raportow analitycznych oraz nie komentuje i koryguje nieprawdziwych
informacji co do faktéw zawartych w tych raportach. Spotka nie zatwierdza wnioskéw z analiz
sporzadzanych przez analitykbw, w szczegdlnosci dotyczacych prognoz wynikéw, projekcji
finansowych czy rekomendacji. Spotka nie potwierdza oraz nie zaprzecza zadnym stwierdzeniom
zawartym w raportach, a odnoszacym sie do przysztych przewidywan lub projekcji. Spotka nie
potwierdza takze doktadnosci modeli zawierajgcych wyniki i nie dostarcza zadnych danych
szacunkowych do projekcji wynikow. Spétka nie przesyta drogg mailowg raportdw analitycznych, ani
nie dofgcza takich raportéw do pakietow informacyjnych.

Komentowanie plotek

Spétka nie komentuje zadnych plotek pojawiajgcych sie na rynku na jej temat. Jesli plotka powstata
przez nieuwazng wypowiedz przedstawiciela INTERFERIE S.A., Spoitka przygotowuje odpowiednie
stanowisko, ktére moze zosta¢ upublicznione w trybie raportu biezgcego bgdz komunikatu prasowego,
w zalezno$ci od istotnosci tematu.

Udzielanie odpowiedzi na pytania uczestnikéw rynku kapitalowego

Dyrektor ds. informacji gietdowych i relacji inwestorskich, jako pierwsza osoba do kontaktu z
inwestorami, odpowiada na pytania uczestnikow rynku kapitalowego bezposrednio, badz posrednio, w
zaleznosci od charakteru przygotowanej odpowiedzi.

Pytania, ktére bedg dotyczyly informaciji poufnych wczesniej niepublikowanych pozostang bez
odpowiedzi do czasu opublikowania stosownego raportu biezgcego.

Udzielanie odpowiedzi na pytania mediéw

Gléwnym celem polityki Spétki w obszarze relacji z mediami, z zastrzezeniem powyzszych
ograniczen, jest niezwtoczne informowanie mediéw o zdarzeniach z udziatem Spéiki, gdy wystepujg
ku temu racjonalne przestanki, oraz udostepnianie im wszelkich informacji, ktére moga byé¢
przekazane do wiadomosci publicznej.

Zakaz wykorzystywania i bezprawnego ujawniania informacji poufnych

Zabrania sie kazdej osobie:
a) wykorzystywania informacji poufnych lub usitowania wykorzystywania informacji poufnych;
b) rekomendowania innej osobie lub nakianiania jej do wykorzystywania informacji poufnych; lub

c) bezprawnego ujawniania informacji poufnych.

Zakaz manipulacji na rynku

Zabrania sie kazdej osobie dokonywania manipulacji (w rozumieniu przepiséw MAR) na rynku lub
usitowania dokonywania manipulacji na rynku.

Osobista Odpowiedzialno$¢

Przestrzeganie Polityki jest podstawg naszej reputacji i naszego sukcesu. Kazdy z kluczowych
pracownikow INTERFERIE S.A. jest odpowiedzialny za przestrzeganie zasad i obowigzkéw opisanych
w Polityce. Brak przestrzegania zasad opisanych m.in. w niniejszym dokumencie bedzie skutkowag,
poza odpowiedzialnoscig wynikajgcg z obowigzujgcych przepiséw prawa, takze odpowiedzialnoscig
dyscyplinarna.

Aktualizacja Polityki

Spétka, majagc na uwadze postep technologiczny oraz zmieniajgce sie otoczenie prawne, zobowigzuje
sie przeprowadzac, co najmniej raz w ciggu roku kalendarzowego, przeglad regulacji zwigzanych z



obowigzkami informacyjnymi spétek publicznych, a takze aktualizowaé zasady spisane w niniejszej
Polityce tak, by zachowac ich zgodnosé z obowigzujgcymi regulacjami.

Okres obowigzywania

Niniejsza Polityka obowigzuje od dnia 3 lipca 2016 roku.



