STATUT
INTERFERIE SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIB A W LUBINIE

. POSTANOWIENIA WST EPNE

§ 1.
Spotka dziata pod firmINTERFERIE Spotka Akcyjna. Spoétka e postugiwa sie
wyrozniajacym ja znakiem graficznym izywa¢ skroconej firmy INTERFERIE S.A.
§ 2.
1. Siedzila Spofki jest Lubin.
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskieza jej granicami.
3. Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.
§ 3.
Zalozycielami Spotki § Wspdlnicy ,INTERFERIE” Spotka z ograniczan
odpowiedzialnécia na dzi@é przeksztatcenia, to jest:
1) Dolncslaska Spotka Inwestycyjna S.A. w Lubinie,
2) KGHM Polska Mied S.A. w Lubinie,
3) Centrum BadaJakdaci spodtka z ograniczanodpowiedzialnécia w Lubinie.
§ 4.
Spoétka mae tworzy oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za grania take
uczestniczy w innych spétkach i jednostkach gospodarczych ajkr za granig.
§ 5.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia formy prejy,INTERFERIE” Spoétka
z ograniczoa odpowiedzialnécia z siedzila w Lubinie w spotkk akcyjm pod firmg
INTERFERIE Spétka Akcyjna.

ll.  PRZEDMIOT DZIALALNO SCI SPOLKI

§ 6.
1. Przedmiotem dziatalai Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi jest:
1) dziatalng¢ w zakresie turystyki, wypoczynku i rekreacji,

2) $wiadczenie ustug sanatoryjno-leczniczych,
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3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)
19)

hotele i restauracje,

prowadzenie wypoyczalni sprztu sportowo-turystycznego, rozrywkowego,
wynajem samochodéw,

organizowanie kursow szkoleniowych,

organizowanie konferencji, pray okoliczngciowych, imprez sportowo-
turystycznych i festiwali,

prowadzenie dziataldoi w zakresie handlu detalicznego artykutami
spazywczymi i przemystowymi, w tym prowadzenie ekspoustug i towarow
pochodacych z wilasnej produkcji oraz prowadzenie import potrzeby
produkcyjne i ustugowe Spoiki,

prowadzenie dziataldoi w zakresie handlu hurtowego artykutami
spazywczymi i przemystowymi, w tym prowadzenie ekspoustug i towarow
pochodacych z wilasnej produkcji oraz prowadzenie import potrzeby
produkcyjne i ustugowe Spoiki,

dziatalng¢ w zakresie produkcji spetu turystyczno-sportowego,

dziatalng¢ w zakresie produkcji zabawek,

swiadczenie ustug w zakresie reklamy i promocji natrzeby jednostek
gospodarczych i oséb fizycznych,

prowadzenie dzialaldoi w zakresie produkcji i przetworstwa rolno-
spazywczego, z wyczeniem produkcji napojow alkoholowych i wyrobdéw
tytoniowych,

prowadzenie dziataldoi budowlano-montaowe] z zakresu turystyki,
hotelarstwa i gastronomii,

ustugi w zakresie ochrony mienia,

obstuga nieruchongai,

rolnictwo i towiectwo, 4cznie z dziatalnéria ustugove,

lesnictwo, fcznie z dziakalnécia ustugove,

prowadzenie dziataldoi z zakresu rehabilitacji spotecznej o0séb

niepetnosprawnych.

2.  Zmiana przedmiotu dziataldo nastpuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy

nie zgadzaj sic na zmiam, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie ¢adj

wigkszascia 2/3 glosOw w obecrici 0sOb reprezentagych co najmniej potow

kapitatu zaktadowego.
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3. Dla podgcia dziatalnéci wymagajcej zezwolé lub koncesji Spotka wyspi o ich

uzyskanie.

. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI
§7.

1. Kapitat zakladowy Spodtki wynosi 72.821.000,00 e(@mdziesit dwa miliony
osiemset dwadzieia jeden tysicy) ztotych.

2. Kapitat zakladowy dzieli gina 9.564.200 (dziewt miliondw pic¢set sz&tdziesat
cztery tysice dwigcie) akcji serii A od numeru A 0000001 do numer®264200
oraz 5.000.000 (pé¢ milionéw) akcji serii B od numeru B 0000001 do renn
B 5000000 o wartei nominalnej 5,00 (k) ztotych kada.

3. Spotka mae emitowa obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z pnawe
pierwszaéstwa.

§ 8.
Wszystkie akcje Spotkiasakcjami na okaziciela. Akcje medoy¢ emitowane
w odcinkach pojedynczych lub zbiorowych.
§9.
Akcje Spotki mog by¢ przedmiotem dopuszczenia do obrotu na rynku regahgm.
Akcje z kolejnych emisji oznaczoneda kolejnymi literami alfabetu oraz cyframi.
Akcje wydawane w zamian za wktady pigine musz by¢ w catdci optacone przed
zarejestrowaniem kadorazowego podwigzenia kapitatu.
§ 10.
Podwyzszenie kapitatu zakltadowego peonasipic poprzez emigjnowych akcji lub
podwyzszenie wartéci nominalnej akcji dotychczasowych.
8 11.

1. Akcje Spotki mog by¢ umarzane na warunkach oflenych w przepisach Kodeksu
Spoétek Handlowych.

2. Warunki dobrowolnego umorzenia akcji ustala uchwéllEnego Zgromadzenia.

IV. ORGANY SPOLKI
§12.
Organami Spotki S.A.as
1) Zarad,
2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.
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Zarzgd

§ 13.

1. Zarzd Spoéiki sktada giz 1 do 5 oséb, w tym Prezesa Zaz i Wiceprezesow
Zarzadu. Kadencja wspolna Zadu trwa péc lat, z zastrzieeniem 8§ 35 ust. 2.

Liczbe cztonkéw Zaradu okréla Rada Nadzorcza.

3. Prezesa Zandu powotuje i odwotluje Rada Nadzorcza. Pozostatgazkionkéw
Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wniosedkz®3sa Zawrdu, z tym
zastrzeeniem, ze czionkowie Zarmu pierwsze] kadencji powotani zostali
w procesie zmiany formy prawnej Spotki przez Wspdaiw.

4. Prezes, czionek Zaydu lub caly Zarzd Spotki mog by¢ odwotani przez Rad
Nadzorcz przed uptywem kadencji.

5. Czionek Zarzdu mae w kadym czasie ziy¢ rezygnagi z wykonywanej funkcji.
Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Przewasttemu Rady Nadzorczej
oraz do wiadomxi pozostatych cztonkéw Zagdu.

8§ 14.

1. Zarzd Spéiki, pod przewodnictwem Prezesa, zdra Spoétk i reprezentujeaj na
zewntrz.

2. Wszelkie sprawy zwizane z prowadzeniem Spoiki, nie zastoree ustaw albo
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromeadz lub Rady Nadzorczej,
naleza do zakresu dziatania Zadu.

Uchwaly Zaradu zapadaj bezwzgtdng wigkszdcia gtosow.
Regulamin Zargzdu okréli szczego6towo tryb dziatania Zaydu. Regulamin uchwala
Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.
5. Postanowienia ust. 3 nie magastosowania do Zay@u jednoosobowego.
§ 15.

1. Do skfadania @wiadczeér woli i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest
wspotdziatanie dwdch cztonkéw Zadu albo jednego cztonka Zadu fcznie
z prokurentem.

2. Jeeli Zarad jest jednoosobowy do sktadanidwiadczed woli i podpisywania

w imieniu Spotki uprawniony jest Prezes Zata Spotki.
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Rada Nadzorcza

8 16.

1. Rada Nadzorcza skladaesiz piciu do siedmiu cztonkdédw, powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Kadencgpdlna Rady Nadzorczej
trwa trzy lata, z zastrzeniem 8§ 35 ust. 2.

2.  Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie

817.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewaglidgn Rady Nadzorczej i jego
zastpce, a W miag potrzeby take sekretarza Rady.

2. Przewodniczcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i potkwczy na nich.
Przewodnicacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotujewiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy nen rdo chwili wyboru
Przewodniczcego.

8§ 18.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniejadavartat.
§ 19.

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszeai@osiedzenie
wszystkich czionkbw Rady. Do zaproszenia maledofaczy¢ porzdek obrad
posiedzenia.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwdl wickszccia gtosow, przy
obecndci co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej, w ypadku rowneéci
gtosow rozstrzyga gtos Przewodnicego Rady.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej modora® udzial w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajc swoOj gtos na gmie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na §mie nie mae dotyczy¢ spraw wprowadzonych do padku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, z zastriem art. 388 § 4 Kodeksu Spotek
Handlowych.

4. Rada Nadzorcza me podejmowa uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniusrodkow bezpéredniego porozumiewaniacsna odlegtéc, przy czym
wszyscy cztonkowie Rady muszost& powiadomieni o tr&i projektu uchwaty,
z zastrzeeniem art. 388 § 4 Kodeksu Spoétek Handlowych.

5. Rada Nadzorcza uchwala swoj Regulamin, ktéry szdpeg okrdéla tryb jej
postpowania. Regulamin Rady Nadzorczej podlega zatwesrd przez Walne

Zgromadzenie.
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§ 20.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzidlain8potki.

2. Oprocz spraw zastrzenych postanowieniami niniejszego Statutu, do spairgch
uprawniéd Rady Nadzorczej natg:

1) ocena sprawozdania Zadu z dziatalnéci Spoétki oraz sprawozdania
finansowego,

2) ocena wnioskow Zasglu co do podziatu zyskow lub pokrycia strat,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawazdan wynikéw
czynndci, o ktdrych mowa w pkt. 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie Prezesa oraz pozostabatbnkéw Zarzadu,

5) zawieszanie w czynsoiach z wanych powodow czionka Zagdu lub catego
Zarzadu,

6) delegowanie czlonkédw Rady Nadzorczej, na okres diigzszy ni trzy
mieskce, do czasowego wykonywania czyéeioczionkéw Zaradu Spoiki,
ktorzy zostali odwotani, zlgyli rezygnacg albo z innych przyczyn nie meg
sprawowa swoich czynnéci.,

7) ustalanie wysok&i wynagrodzenia i zasad wynagradzania dla cztonkow
Zarzdu,

8) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowagego badanie
sprawozdania finansowego,

9) zatwierdzanie bugktu rocznego oraz wieloletnich planow strategichnyc
Spotki,

10) zatwierdzanie rocznych limitéw zadkenia Spoiki,

11) zatwierdzanie Regulaminu Zadu Spoiki,

12) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki.

8§ 21.

1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonwgwoje prawa i obowkeki osobscie.

2.  Wynagrodzenie dla czionkébw Rady Nadzorczej ustalaln®/ Zgromadzenie.
Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest obegnazionka Rady Nadzorczej na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Wynagrodzenie jesteznal w przypadku
usprawiedliwienia nieobectad cztonka na posiedzeniu Rady Nadzorczej przez Rad
Nadzorca.

3. Wpynagrodzenie czionka Rady Nadzorczej, delegowanegm czasowego

wykonywania czynngci cztonka Zarzdu, ustala uchwatRada Nadzorcza.
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Walne Zgromadzenie
8§ 22.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wadzajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZatzSpotki w cagu 4 miesicy od
zakaczenia roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zdr3poétki z wiasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosakcjonariuszy
przedstawiajcych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nasak Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy przedstawigjych co najmniej 1/10 kapitatu zakladowego powinno
nasgpi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku, w terenwskazanym
w zadaniu, z zastrz&niem postanowie przepisu art. 402 8 1 Kodeksu Spotek
Handlowych, a jeeli dotrzymanie tego terminu napotyka istotne mrkedy,
w najblizszym terminie, umidiwiajacym rozstrzygnicie przez Walne Zgromadzenie
spraw, wnoszonych pod jego obrady.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zasd Spotki nie zwotal Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w przepisanym terminie,

2) jezeli pomimo zigenia przez Ragd Nadzorcza wniosku, o ktorym mowa
w ust. 3, Zarad Spotki nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminid&torym
mowa w ust. 4.

6. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego pokm obrad na wniosek
uprawnionych, umieszczono oklene sprawy lub ktére zwotane zostalo na taki
wniosek, mae nasipi¢ wytacznie za zgoglwnioskodawcow. W innych przypadkach
Walne Zgromadzenie me by odwotane, jeeli jego odbycie napotyka
nadzwyczajne przeszkody wynikeg =z sity wysze] lub jest oczywcie
bezprzedmiotowe.

7. Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno gpistw tym samym trybie, jak jego
zwotanie, przy zapewnieniu jak najmniejszych skutkdiemnych dla Spotki oraz
akcjonariuszy, w terminie nie pdiejszym nz na trzy tygodnie przed pierwotnie
ustalonym terminem.

8. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinnaamistw tym samym trybie jak

jego zwotanie, chéby proponowany poeziek obrad nie ulegt zmianie.
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§ 23.

1. Walne Zgromadzenie me podejmowa uchwaly jedynie w sprawach abych
porzadkiem obrad.

2. Poradek obrad ustala Zayd Spotki z zastrzeniem wyatkbw przez prawo
przewidzianych.

3. Rada Nadzorcza lub akcjonariusze przedstaeyajco najmniej 1/10 kapitatu
zaktadowego, magzadat umieszczenia poszczegoélnych spraw w pdka obrad
najblizszego Walnego ZgromadzeniAadanie takie naley ztozy¢ na pimie do
Zarzadu Spotki najpaniej na miesic przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

4. Zdjecie z poradku obrad hdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga guodj uchwatly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyome] zgodzie przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek. UchwalMalnego Zgromadzenia,
o ktérej mowa w zdaniu poprzednim wymagaksizasci ¥ gtoséw oddanych.

§ 24.
Walne Zgromadzenia odbywagic w siedzibie Spoétki lub w Warszawie.
8§ 25.

1. Z zastrzeeniem wyatkbw prawem przewidzianych, Walne Zgromadzeniezeéno
podejmow& uchwaly, jeeli na Walnym Zgromadzeniu reprezentowana jest
przynajmniej 1/5 kapitatu zaktadowego.

2. Jeeli niniejszy statut lub ustawa nie stanewnaczej, kada akcja daje na Walnym
Zgromadzeniu prawo jednego gtosu.

§ 26.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadapykia wigkszdcia glosow oddanych,
o ile przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stam inaczej.

2. W przypadku przewidzianym art. 397 Kodeksu Spotekndiowych do uchwaty
0 rozwizaniu Spotki wymagana jest ghiszas¢ 3/4 glosow oddanych.

8§ 27.

1. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zdra s¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie czionkéw wiadz lub likwidaber Spoiki, tdz
0 pochgniecie ich do odpowiedzialdai, jak réwnie w sprawach osobowych.
Ponadto tajne glosowanie zaglza s¢ na wniosek chiby jednego z obecnych

uprawnionych do gtosowania.
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2.  Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przethsdrstwa Spotki zapadajzawsze
w jawnym gtosowaniu imiennym.

8§ 28.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodnmz Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym spédd osOb uprawnionych do gtosowania wybiera si
Przewodnicacego. W razie nieobecfw tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zardu albo osoba wyznaczona przez 4drz

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoéj Regulamin ¢&kjgcy szczegotowo tryb
prowadzenia obrad.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Czionkowie Zdiz powinni by obecni
w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia. Nie dotycayWalnych Zgromadze
ktorych poradek obrad obejmuje sprawy, dla ktorych rozpatrzgmizez Walne
Zgromadzenie, obeckd wszystkich czionkow Rady Nadzorczej lub wszystkich
cztonkOw Zarzadu nie jest konieczna.

4. Zarzmd Spoiki jest zobowizany zapewri obecné¢ biegtego rewidenta na tych
Walnych Zgromadzeniach, ktérych pedek obrad przewiduje rozpatrywanie
rocznych sprawozdaafinansowych Spoiki.

8§ 29.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia tgle

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Z@duzz dziatalnéci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powzkcie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organow Spotki absolutorium gkenania przez nich
obowiazkow,

4) zmiana przedmiotu dziataléa Spoiki,

5) zmiana Statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obrenie kapitatu zakladowego,

7) pofaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spoiki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwstea,

10) zbycie i wydzietawienie przedsbiorstwa lub jego zorganizowaneje§ezi oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego

11) wszelkie postanowienia dotygz roszcze o naprawienie szkody wydzonej

przy zawazywaniu Spoitki lub sprawowaniu zadu lub nadzoru,
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12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

13) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

14) ustalanie wysokdi wynagrodzenia i zasad wynagradzania Rady Nadeprc

15) ustalanie wysokiei wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej
delegowanych do statego, indywidualnego wykonywawaidzoru.

2.  Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Waln&gyomadzenia wymagaj
sprawy okrélone w Kodeksie Spotek Handlowych.

3.  Kompetencje wymienione w ust. 1 pkt. 1), 2), 4), ), 8), 9), 10) Walne
Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zgia Spoitki przedtgony facznie z pisema
opinia Rady Nadzorczej. Brak opinii nie wstrzymuje rozpahia sprawy.

4. Wszelkie wnioski akcjonariuszy w sprawach wymagggh uchwaly Walnego
Zgromadzenia winny kiyzaopiniowane przez Zaya Spotki i Rag Nadzorca. Brak

opinii nie wstrzymuje rozpatrzenia sprawy.

V. GOSPODARKA SPOLKI

8§ 30.
Organizaag} przedsgbiorstwa Spotki okrda regulamin organizacyjny ustalony przez

Zarzad Spotki.

8§ 31.

1. Spotka prowadzi rzetedrrachunkowé¢ zgodnie z obowizujacymi przepisami.
Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

Pierwszym rokiem obrotowym po przeksztatceniu spoOtk ograniczon
odpowiedzialnéciag w spotie akcyjm jest rok 2005.
§ 32.

1. Sposob przeznaczenia czystego zysku Spotki sbkreichwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Spolka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie stralarsowych. Do kapitatu
zapasowego przelewagsso najmniej 8 % (osiem procent) czystego zyskuzmego,
dopoki kapitat ten nie oggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zakltadgoe

3. Walne Zgromadzenie me przeznaczyczes¢ zysku na:

1) pozostate kapitalty i fundusze lub inne cele, élkiee uchwai Walnego
Zgromadzenia,

2) dywidend; dla akcjonariuszy.
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§ 33.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzidywidendy oraz termin wyptaty
dywidendy.
8§34
Zarzad Spofki jest obowizany w cagu trzech miesicy po uptywie roku obrotowego
sporadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dzialetn&poiki i sprawozdania
finansowe za poprzedni rok obrotowy.
§ 35.
1. Z dniem zarejestrowania przezadS zmiany formy spoétki z ograniczen
odpowiedzialnécia na spotk akcyjm wygasay dotychczasowe kadencje Zadlm
i Rady Nadzorczej oraz rozpoczynaije pierwsze wspoélne kadencje tych organdw.
2. Pierwsza kadencja Zamu i Rady Nadzorczej INTERFERIE Spoétka Akcyjna
rozpoczyna & z dniem zarejestrowania przezadS zmiany formy spoiki
z ograniczon odpowiedzialnécia na spoétle akcyjm, przy czym ostatnim rokiem
obrotowym pierwszej kadencji Zaidu jest 2008 rok, a ostatnim rokiem obrotowym

pierwszej kadencji Rady Nadzorczej jest 2006 rok.
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